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Der grofite Brandschaden bei der Druckerei Leykam ereignete sich in Neudorfl a.d. Leitha (Burgenland) im Jahre 2006.
Ausloser fiir den 80 Millionen-Euro-Schaden waren Trennschleifarbeiten.
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Eine der gefihrlichsten Ziindquellen in der Praxis
stellen Feuer(Heif$)arbeiten dar. Man versteht darunter
Tatigkeiten, die mit hohen Temperaturen verbunden
sind und bei welchen durch mechanische oder thermi-
sche Arbeit eine Brand- oder sogar Explosionsgefahr
entsteht. Diese kann durch Erhitzen des Werkstiickes,
der unmittelbaren Umgebung oder durch Funkenflug
auftreten. Das ist der Grund, warum Feuer- und Heif3ar-
beiten so gefdhrlich sind und deswegen wurde auch zu

diesem Themenkreis eine neue, vorerst provisorische

Technische Richtlinie Vorbeugender Brandschutz - die
prTRVB 104 O - geschaffen.

Die provisorische Richtlinie prTRVB 104 O.

Die osterreichischen
Brandverhiitungsstellen

Osterreichischer
Bundesfeuerwehrverband

prTRVB
1040

TECHNISCHE RICHTLINIEN VORBEUGENDER BRANDSCHUTZ
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Feuer- und Heiflarbeiten sind gefiihrlich!
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Im Zentrum der neuen TRVB 104 steht das so genannte
Freigabeverfahren fiir brandgefahrliche Arbeiten. Dieses
wurde mit der vorliegenden Richtlinie systematisiert
und auf einen verbesserten Sicherheitsstandard gestellt.
Grundlage ist dabei eine allgemein anerkannte Regel der
Technik, die besagt, dass vor Aufnahme von Feuer- und
Heiflarbeiten die ausfiithrende Fachkraft eine Freigabe
durch den Auftraggeber oder dessen Beauftragten erhal-
ten muss! Und dies geschieht mit Hilfe eines Freigabe-
scheins.

Aufgrund von feuerpolizeilichen Vorschriften, den
relevanten Arbeitnehmerschutzbestimmungen und
schlieflich aus den Versicherungsbedingungen der Feu-
erversicherer besteht im Betrieb nicht nur fiir jedermann
die grundsitzliche Verpflichtung zur Verhinderung einer
Brandentstehung sowie der Verhinderung bzw. Verzo-
gerung einer Brandausbreitung. Vor allem wird jedoch
der Arbeitgeber in diesem Zusammenhang gefordert,
dem —vor allem bei feuergefdhrlichen Arbeiten — eine

entsprechende Fiirsorgepflicht zukommt. Dies betrifft u.a.

die Verpflichtung zur Unterweisung und Information der
Arbeitnehmer und jener Personen, die im Betrieb tétig
werden.

In Betrieben mit Brandschutzorganen (Brandschutzbe-
auftragte, Brandschutzwarte, Brandschutzgruppen und
Betriebsfeuerwehren) sind diese Fachkréfte bereits vor
Beginn von Feuer- und Heiflarbeiten in das Freigabever-
fahren einzubinden. Dies gilt vor allem auch dann, wenn
diese Arbeiten durch Fremdfirmen durchgefiihrt werden.

Wenn keine Brandschutzorgane vorhanden sind, liegt die
Verantwortung fiir die moglichst gefahrenfreie Durch-
fiihrung der Feuer- und Heiflarbeiten bei der hierfiir
gewerberechtlich befugten Fachfirma. Auf Baustellen hat
grundsatzlich der fiir den Bau Verantwortliche fiir einen
funktionierenden organisatorischen Brandschutz und
damit auch fiir die Organisation und Durchfiithrung der
Freigabe von Feuer- und HeifSarbeiten zu sorgen.

Im Sinne einer optimalen Umsetzung des organisatori-
schen Brandschutzes im Betrieb und der immer wichtiger
werdenden Qualitédtssicherung ist nach Méglichkeit ein
Brandschutz-Managementsystem zu implementieren. Da-
bei sollte der Brandschutz im Sinne des Marketings auch
nach aufien angeboten, also fiir alle sichtbar, werden. Als

Organisat. Brandschutz



Wer ist verantwortlich?

Arbeitgeber ftsfithrer) nach ASchG

Betrieb mit Betrieb chne
Brandschutz- Brandschutz- Baustalle
Organisation Organisation

Verantwortungsverhiltnisse bei feuergefihrlichen Arbeiten.

Informationstréger stehen dabei klassische Brandschutz-
Informationstafeln, Roll-Ups und elektronische Anzei-
getafeln (Displays) zur optischen Signalisierung und
anderes mehr zur Verfiigung.

Im Zusammenhang mit dem hier interessierenden
Freigabeverfahren wird in der TRVB 104 im Anhang 4
ein entsprechender Aushang empfohlen, der bei Bedarf
bei Hauptzugingen im Betrieb angebracht und auch auf
Info-Tafeln eingesetzt werden kann. Uber www.brand-
schutzforum.at/shop steht ein derartiges Plakat allen

Interessierten zur Verfiigung.

Aushang Freigabeverfahren

Bild 04: Aushang Freigabeverfahren.

Personen, welche Feuer- und HeifSarbeiten freigeben
oder ausfiihren, kénnen sich freiwillig einer Ausbildung

gemdfl TRVB 104 unterziehen. Sie ist {iber einen Zeitraum

von mind. 360 Minuten vorgesehen und umfasst nicht
nur theoretische Inhalte, sondern auch einen mindestens
einsttindigen Praxisblock. Diese Schulung schliefSt mit
einer schriftlichen Erfolgskontrolle ab und ist von einer
gemdfs TRVB 117 anerkannten Ausbildungsstétte durch-
zufiihren.
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Neben dieser Ausbildung ist fiir Personen, welche im
Rahmen des so genannten , Vereinfachten Freigabeverfah-
rens” feuergefdhrliche Arbeiten in einem bestimmten Be-
trieb durchfiihren, eine reduzierte Schulung in der Dauer
vom mind. 240 Minuten vorgesehen. Sie muss auch auf
die betriebsspezifischen Brandgefahren eingehen.

5

Gesetzliche Grundlagen

Ol

Die Gefahren durch Feuer- und Heifsarbeiten sowie
die erforderlichen Schutzmafinahmen werden in einer
Reihe von Gesetzen und Verordnungen behandelt. Sie
finden vor allem ihren Niederschlag in den Arbeitneh-
merschutzbestimmungen, den Feuerpolizeigesetzen
der Lander und in bestimmten Bundesverordnungen
(AM-VO, VEXAT, VbF etc.). Im Folgenden werden nur
die wichtigsten gesetzlichen Bestimmungen zitiert.

Allgemeine Arbeitnehmerschutz-Verordnung
(AAV 2014)

§ 74 Brandschutzmafinahmen — Rauchverbot, Verbot
der Verwendung von offenen Feuer und Licht

(3) Schweif3-, Schneide- und Lotarbeiten sind so durch-
zufiihren, dass durch heifle Metallteile, insbesondere
durch Schweifiperlen, brennbare oder entziindliche
Materialien nicht entziindet werden.

§ 76 Feuerloschmittel, Feuerloschgerite, Feuerlosch-
anlagen

(8) Bei Schweif3-, Schneide- und Lotarbeiten sowie bei
Arbeiten mit Trennschleifmaschinen in der Néhe von
brennbaren oder entziindlichen Materialien miissen ge-
eignete Handfeuerloscher bereitgestellt sein.

Arbeitsmittelverordnung (AM-VO 2014)

Diese Bundesverordnung regelt im § 26 vor allem den
Umgang mit Geréten fiir autogenes SchweifSen, Schnei-
den und verwandte Verfahren.

Verordnung explosionsfihige Atmosphiren
(VEXAT 2004)

Die VEXAT beschiftigt sich im Zusammenhang mit
Feuer- und Heifdarbeiten vor allem mit den Gefahren
und Gegenmafinahmen bei Arbeiten an Betriebsein-




richtungen, in welchen brennbare Arbeitsstoffe vorhan-
den sind und sich eine explosionsfihige Atmosphare
bilden kann.

Steiermarkisches Feuer- und Gefahrenpolizei-
gesetz (StFGPG 2012)

(exemplarisch fiir die Steiermark, da die Feuerpolizei-
gesetzgebung in allen Bundeslandern unterschiedlich
geregelt wird)

§ 10 Feuerarbeiten und Erwdrmung brennbarer Stoffe

(1) Feuerarbeiten, insbesondere solche mit Schneid-
brennern, Trennschleif-, Schweif3- oder Lotgeraten,
sowie Erwdrmungen brennbarer Stoffe, wie Teer oder
Bitumen, diirfen nur durchgefiihrt werden, wenn

1. die Arbeitsgerdte auf ihre Betriebssicherheit tiber-
priift werden,

2. geeignete Loschmittel in ausreichender Menge be-
reitgestellt werden,

3. brennbare Gegenstinde aus dem Gefahrenbereich
entfernt oder, sofern dies nicht moglich ist, diese mittels
nicht brennbarer Stoffe abgedeckt und vor Hitzeeinwir-
kung ausreichend geschiitzt werden und

4. in Gebduden ab der Gebaudeklasse 3 eine Freigabe
mittels eines Freigabescheines erfolgt ist.

Bei Arbeiten an Rohrleitungen und Behiltern sind zu-
sitzlich ausreichende brandschutztechnische Mafinah-
men zu treffen.

(2) Nach Durchfiihrung von Feuerarbeiten ist umge-
hend zu priifen, ob auf Grund der besonderen ortlichen
Verhiltnisse noch eine Brandgefahr besteht. Erforderli-
chenfalls sind Nachkontrollen durchzufiihren.

(3) Feuerarbeiten diirfen in Rdumen, in denen leicht
entziindbare, leicht entflammbare oder explosive Stof-
fe hergestellt, verarbeitet oder gelagert werden oder in
denen explosive Gase, brennbare Dampfe oder Staub-
Luft-Gemische auftreten kdnnen nicht durchgefiihrt
werden.

Als Feuer- und Heiflarbeiten gelten beispielsweise Tatig-

keiten mit Schweifflapparaten, Lotlampen, Flimmgeraten

und Winkelschleifern. Diese sind bei vielen Schlosser-,
Spengler-, Dachdecker- und Installationsarbeiten er-
forderlich. Aber auch im Zuge der Verpackung mittels
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Schrumpffolien, bei Auftauarbeiten und vielen anderen
Tatigkeiten ergeben sich durch die hohen Arbeitstempera-
turen grofse Brandgefahren.

Feuer- und HeiBarbeiten

Tﬂﬂgkuitan mit hohen Temperaturen.

ﬂ

Feuer- und Heiflarbeiten exemplarisch dargestellt.

Wir haben schon festgestellt, dass bei Feuer- und Heif3ar-
beiten in der Regel hohe Temperaturen auftreten. Diese
liegen weit tiber der Entziindungstemperatur brennbarer
Stoffe. Die Ziindpunkte der wichtigsten Substanzen,
welche bei derartigen betrieblichen Tatigkeiten in Brand
gesetzt werden kénnen, betragen einige hundert Grad
Celsius. Die Temperaturen bei feuergefahrlichen Arbeiten
variieren jedoch zwischen etwa 1.000 °C bei Schweifs-.
Schneid- und Schleiffunken und tiber 3.200 °C beim
autogenen Schweiflen. Damit ist klar, dass eine eminente

Brand- und Explosionsgefahr besteht.

Temperaturen

K -
Azl F R
EY T Beginn der Brandgefahr (ca. 100 °C)

"' raniie. PO 2008 Foumrgolibeiiche Arimdw, 2009 [
Einige wichtige Temperaturen bei Heiflarbeiten.

Wir haben schon gesehen: Die bei Schweif3- und auch bei
Schneidearbeiten entstehenden heiflen Funken besitzen
Temperaturen von bis zu 1.200 °C. Abtropfende Schweif3-
perlen (glithende, fliissige Metallkiigelchen mit Tempera-
turen bis 1.500 °C) kénnen bis zu 10 m vom Arbeitsplatz
wegspringen. Es ergeben sich daher —je nach Tatigkeit

Organisat. Brandschutz



Schweillperien

Schweil-

stelle
(bis zu 3.000 °C)

Schweil-

erle
(bis zu 1.500 °C)

BRAND

GrofSe Gefahren durch Schweifiarbeiten.

— Gefdhrdungsbereiche zwischen 2 und 10 m (siehe Ab-
bildung). Achtung: Deren Ausbreitung ist nicht nur in der
Horizontalen zu beachten, sondern in allen Richtungen!

Gefahrdungsbereiche
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Gefahrenbereiche in Abhingigkeit von der Arbeitshohe (Quelle: TRVB 104).
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Um die erforderlichen Schutzmafinahmen ermitteln zu
konnen, muss eine Risikobewertung der feuergefahrli-
chen Arbeiten gemaf TRVB 119 O erfolgen. Dies bezieht
sich vor allem auf die notwendige Beaufsichtigung

der Feuer- und Heifsarbeiten, wobei nach Pkt. 7.4 eine
Einstufung in drei Kategorien (geringes, mittleres und
hohes Risiko) vorgenommen wird.

Danach soll mit Hilfe der Risikoeinstufung durch das
nach TRVB 104 (Pkt. 6.4) festgelegte Freigabeverfahren
sichergestellt werden, dass

die zwangslaufig bei Feuer- und Heiflarbeiten verbun-
denen Brandgefahren minimiert werden,

ein allfallig auftretender Entstehungsbrand zeitgerecht
entdeckt wird und

die erfolgreiche Brandbekdmpfung mit den Mitteln der
Ersten Loschhilfe sichergestellt ist.

Die wesentlichen Einteilungskriterien, ob geringes, mitt-
leres oder hohes Brandrisiko bei einem Bauwerk vorliegt,
sind dabei:

Brandabschnittsflache,

Lage und Exposition,

Nutzung der baulichen Anlage,

Verwendete Bauprodukte und

besondere Substanzen bzw. Ausbreitungsgefahr

Risikostufen

Dreistufenkonzept

Geringes Risiko  Mittleres Risiko  Hohes Risiko
(z.B. ausge- (z.B. Fahrzeug-  (z.B. Hochregal-
raumite Halle) halle) lager)

e

Einteilung des Risikos exemplarisch.



A Risiko & Uberwachung

+ Erste Loschhilfe

181 ausreichand]

g ¢ Ausbildung zum
i L I BEW

¥ Geringes Brandrisiko:

1 Uberwacher (BSW)

¢ Hohes Brandrisiko:
Zustdndige Feuerwahr

et
Das Risiko und die Uberwachung bei feuergefiihrlichen Arbeiten.

Fiir die Freigabe von Feuer- und HeifSarbeiten sind fol-
gende grundsétzliche Voraussetzungen erforderlich:

Zeitgerechte Mitteilung

Die geplanten feuergefahrlichen Arbeiten miissen
zeitgerecht angemeldet werden, damit die erforderli-
chen SicherheitsmaSinahmen noch vor Aufnahme der
Arbeiten durchgefiihrt werden kénnen.

Fachkenntnisse

Die beauftragten Personen miissen die Gefahren,
welche von dem freizugebenden Arbeitsprozess aus-
gehenden Gefahren sowie die ortlichen Gegebenheiten
kennen.

Ortsaugenschein
Der vorgesehene Arbeitsbereich ist unmittelbar vor
den freizugebenden Arbeiten zu besichtigen.

Freigabeschein

Er muss die Zustandigkeiten, die erforderliche Maf3-
nahmen, den genauen Arbeitsbereich und das Ende
der Freigabe enthalten.

Dartiber hinaus bietet das Formular die Moglichkeit

® den Arbeitsbereich und die Arbeitszeit einzugrenzen,
¢ die verantwortlichen Personen festzulegen und

e den Umfang der Nachkontrollen

zu definieren.

In der TRVB 104 wird ein standardisierter Freigabe-
schein vorgeschlagen, es konnen jedoch auch ande-
re betriebsspezifische Formulare verwendet werden,
wenn diese dem Inhalt dieser Vorlage entsprechen.

In dieser Veroffentlichung wird ein durch die nach
TRVB 119 definierten Risikokategorien erweiterter
Freigabeschein vorgestellt. Er kann unter www.brand-
schutzforum.at/shop kostenlos herunter geladen wer-
den. Anmerkung: Zu beachten ist die Riickseite des
Freigabescheins, wo die wichtigsten MafsSnahmen bei
feuergefahrlichen Arbeiten (siehe Kap.5) angefiihrt
werden!

FREIGABESCHEIN

Tir brardigedhriche Tatigheiten (gemall TRVE 104 0) [ -
Tmmim— itawn | Umeen, Deresctinies. | oo wamplon
Al e sessnsiis
At der Arbest: et — = v -
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] ... AR, M Endess
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bty P Firmpain rod 1= Fagn et P Siliggeomy vt <) by i
Frogitegi b D 1t

UBERNAHMEBESTATIGUNG

Der Freigabeschein

Der Freigabeschein ist das Herzstiick im Rahmen der
Mafsnahmen zur Freigabe feuergefdhrlicher Arbeiten.
Er stellt die formulare Umsetzung des Freigabever-
fahrens fiir Feuer- und HeifSarbeiten dar und bietet die
Moglichkeit

e die vor, wihrend und nach den Arbeiten bzw.

* bei einem auftretenden Brand

erforderlichen Mafsnahmen schriftlich festzulegen.
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Freigabeschein unter Beriicksichtigung der Risikoklassen.
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3.4 Besondere Freigabeverfahren

Bei den besonderen Freigabeverfahren unterscheidet man
gemédfs TRVB 104 O

° Freigabeverfahren {iber einen lingeren Zeitraum und

¢ vereinfachte Freigabeverfahren.

3.4.1 Freigabeverfahren iiber einen ldnge-
ren Zeitraum

Die feuergefdhrlichen Arbeiten konnen sich dabei tiber
mehr als 24 Stunden bis zu einem Monat erstrecken. Dies
wird vor allem bei der Montage, Instandhaltung oder
Demontage einer technischen Anlage bzw. bei Umbau-
vorhaben notwendig sein. Es darf dabei jedoch zu keiner
wesentlichen Erhohung der Brandgefahr aufgrund eines
sich andernden Umfeldes kommen. Die Arbeiten sind
ausschlie8lich von Personen durchzufiihren, die am Frei-
gabeverfahren beteiligt waren bzw. denen das Ergebnis
des Freigabeverfahrens nachtraglich vollinhaltlich und
nachweislich vor Beginn der Tatigkeiten zur Kenntnis
gebracht wurde.

Die taglich erforderlichen organisatorischen Mafinahmen
(z. B. Aus- und Einschalten von Brandmeldern, Anfor-
derung und Sicherstellung des notwendigen Uberwa-
chungs- und Kontrollpersonals) sind im Zuge des Freiga-
beverfahrens nicht nur festzulegen, sondern die Personen
sind auch namentlich zu nennen. Die Kommunikation
zwischen Ausfiihrenden und Verantwortlichen im Betrieb
ist jederzeit sicher zu stellen.

Die taglichen Freigabezeiten sowie das Ende der Giiltig-
keit des Freigabescheins sind schriftlich festzuhalten und
am Arbeitsort gut sichtbar und dauerhaft anzuschlagen.
Auf diesem Anschlag sind auch wichtige Verhaltensre-
geln (siehe Plakat des BFA) anzufiihren.

Anschlag bei feuergefiihrlichen Arbeiten iiber einen lingeren Zeitraum
(Plakat des BFA, wwuw.brandschutzforum.at/shop).

3.4.2 Vereinfachtes Freigabeverfahren

Das vereinfachte Freigabeverfahren gilt vor allem fiir
Betriebe mit geringer Brandaktivierungs- und Brandaus-
breitungsgefahr. Seine Anwendung ist grundsétzlich
verboten fiir

* Hochregallager,
° Brandabschnitte grofier 1.800 m?,

* Raume, in denen das Hantieren mit offenem Licht und
Feuer verboten ist,

* Anlagenteile, Behilter und Leitungen fiir brennbare
Flissigkeiten und Gase sowie

* Bereiche mit eingeschrankten Fluchtwegen.

Anmerkung: Das Verbot gilt auch fiir nur temporéar im
Betrieb anwesende Fremdfirmen. Ausgenommen sind
jedoch Mitarbeiter von stindig anwesenden Fremdfirmen
am Firmenstandort (ausgelagerte Tatigkeiten = Outsour-
cing).

3.4.2.1 Voraussetzungen

Beim vereinfachten Freigabeverfahren wird von der
unmittelbaren Einbindung des Brandschutzbeauftragten
abgewichen. Es ist in diesem Fall also eine eigenstandige
Freigabe durch die ausfithrenden, betriebseigenen und
geschulten Personen gemeinsam mit dem Arbeitsstétten-
verantwortlichen moglich. Die nachweisliche und doku-
mentierte Schulung hat dabei mindestens 240 Minuten zu
umfassen und muss auch auf die besonderen Brandge-
fahren im eigenen Unternehmen eingehen. Sie ist durch
eine autorisierte Ausbildungsstelle gemafs TRVB 117 O
sowie vom Brandschutzbeauftragten durchzufiihren.
Anmerkung: Der Brandschutzbeauftragte muss jedoch
auch beim vereinfachten Freigabeverfahren vor Beginn
der feuergefdhrlichen Arbeiten zumindest telefonisch ver-
standigt werden und nach dem Ende die Freigabescheine
sammeln und archivieren.

3.4.2.2 Freigabeschein

Im Anhang 2 der TRVB 104 wird ein Freigabeschein fiir
vereinfachte Freigabeverfahren dargestellt. Dabei wird
folgende Checkliste (die auch als allgemeines Hilfsmittel
bei feuergefahrlichen Arbeiten verwendet werden kann)
fiir die notwendigen Sicherheitsvorkehrungen im brand-
gefdhrdeten Bereich angegeben, welche vom Ausfiihren-
den auszufiillen und einzuhalten ist:

Schutzkleidung verwenden O

Arbeitsmittel auf einwandfreie Funktion und sicheren
Standort priifen




Umgebung sdubern, Staubfreiheit herstellen ]
Brennbare Verkleidungen entfernen O
Brennbares Material entfernen ]
Nicht entfernbare brennbare Stoffe mit geeigneter Plane O
abdichten

Hohlrdume, Spalten, Fugen, Ritzen abdichten ]
Gefahr durch Wérmefortleitung priifen ]
Durchbriiche dicht abdecken (z. B. Brandschutzpdlster, O
Steinwolle. ..)

Kanal/Schacht ausrdumen und sdubern O
Nasshalten brennbarer Gegensténde ]
Wassergefiilliten Kiibel bereitstellen ]
Tragbare Feuerloscher bereitstellen ]
Loschdecken bereitstellen O
C-Schlauch mit Strahlrohr betriebsbereit auslegen O
Schaumdecke auflegen ]
Automatische Brandmelder im Arbeitsbereich abschalten O
lassen

Weitere MaBnahmen ]

Auf der Riickseite des Freigabescheins gemafd TRVB 104
sind chronologisch die Mafinahmen

vor der Arbeit,

wihrend der Arbeit und
nach der Arbeit sowie
im Brandfall

angegeben worden.

Vor Beginn der Arbeiten ist unbedingt eine schriftliche
Genehmigung des Betriebsleiters oder des mit Brand-
schutzfragen befassten Vertreters (z.B. Brandschutzbeauf-
tragter) einzuholen.

Die Praventivmafinahmen beginnen dabei bereits vor den
geplanten feuergefdhrlichen Arbeiten und kénnen wie
folgt zusammengefasst werden:
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Entfernen samtlicher beweglicher brennbarer Gegen-
stainde und Stoffe (auch Staubablagerungen) aus der
Gefahrenzone. Auch potentiell gefadhrdete Nachbarrau-
me sind einzubeziehen!

Gasflaschen sind auflerhalb der Gefahrenzone zu
bringen!

Abdecken der nicht beweglichen brennbaren Gegen-
stinde, die im Gefahrenbereich vorhanden sind (z.B.
Holzbalken, Holzwinde und Fufboden, Maschinen
und Kunststoffteile). Dabei konnen Decken und
Platten aus Mineralfaser und dhnliche unbrennbare
Abdeckmittel verwendet werden.

Abdichten der Offnungen, Fugen, Ritzen, Rohrdurch-
fiihrungen und offenen Rohrleitungen, die von der
Arbeitsstelle in andere Raume fithren, mit nicht brenn-
baren Stoffen. Geeignet sind z.B. Gips, Mortel, feuchte
Erde oder Lehm. Putztiicher, Papier oder andere
brennbare Stoffe diirfen nicht verwendet werden.
Entfernen von Umkleidungen und Isolierungen aus
dem Gefahrenbereich bei Arbeiten an Rohrleitungen,
Kesseln und Behéltern.

Behalter auf den fritheren Inhalt {iberpriifen! Haben
sie brennbare oder explosionsfahige Stoffe enthalten
oder ist der frithere Inhalt nicht mehr feststellbar, sind
die Behdélter vor Beginn der Arbeiten zu reinigen und
wéhrend der Arbeit mit Wasser gefiillt zu halten. Ist
dies nicht moglich, ist ein Schutzgas, z.B. Stickstoff

oder Kohlendioxid, zu verwenden.

Vor den Arbeiten...

EX-Schutz bei
Arbeiten an
Behaltern

| Faasc

Wichtige Mafinahmen vor den brandgefiihrlichen Arbeiten exemplarisch.

Befinden sich im gefdhrdeten Bereich (etwa 10 Meter
im Umkreis) brennbare Stoffe, so ist fiir die Arbeitsstel-
le und ihre Umgebung eine Brandwache mit geeigne-
tem Loschgerit bereitzuhalten. Geeignete Loschgeréte
sind z.B. wassergeftillte Kiibel, tragbare Feuerloscher
oder ein angeschlossener unter Druck stehender
Schlauch eines Wandhydranten.

Bei vorhandenen automatischen Brandmeldeanlagen
ist die Abschaltung der Melderbereiche bzw. Melder-
gruppen im Bereich der Feuer- und Heiflarbeiten zu
veranlassen. Die tibrigen Teile der Brandmeldeanlage
bleiben in Betrieb.

Organisat. Brandschutz



Der Standort des ndchstgelegenen Brandmelders und/
oder Telefons und die zur Alarmierung erforderliche
Rufnummer miissen den Arbeitern und der Brandwa-
che bekannt sein.

Ie

MafSnahmen bei Feuer- und Heiflarbeiten
(Quelle: Sicherheitsinstitut, Ziirich).

Waéhrend der Feuerarbeiten sind folgende Regeln einzu-
halten:

Darauf achten, dass keine brennbaren Gegenstande
und Stoffe durch Flammen, Funken, Schmelztropfen,
heifse Gase oder Warmeleitung gefdhrdet oder gar
entziindet werden!

Die Arbeitsstelle sowie die neben, dariiber und dar-
unter liegenden Raume sind auf mogliche Brandherde
laufend zu kontrollieren.

Durch Warmeleitung gefdhrdete Bauteile sind mit
Wasser zu kiihlen.

Im Brandfall ist die Arbeit sofort einzustellen und die
Feuerwehr zu alarmieren. LoschmafSnahmen sind
unmittelbar einzuleiten!

Nach Beendigung der Arbeiten sind erhitzte Bauteile
noch einmal mit Wasser zu kiihlen. Die Aufbewahrung
von Acetylen-, Sauerstoff- und Fliissiggasflaschen tiber
Nacht in Technik- oder Nutzerebenen in der Betriebs-
anlage ist nicht zuléssig, es ist eine Riickfiihrung in die
Werkstétte oder geeignete Flaschen-Lagerraume erforder-
lich. Durchbriiche bei Brandabschnitten sind zumindest
provisorisch mit Brandschutzpélstern, Steinwolle etc. zu
verschlieffen. Die Brandmeldeanlage ist wieder in vollem
Umfang einzuschalten.

Eine Tatsache darf in diesem Zusammenhang nie verges-
sen werden: Viele Brande durch Schweif8-, Schneid- und
dhnliche Arbeiten brechen erfahrungsgemaf erst mehrere
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Stunden nach Beendigung der Tatigkeiten aus. Deshalb
ist die mehrmalige nachtrédgliche gewissenhafte Kont-
rolle besonders wichtig! Diese Kontrollen miissen iiber
mindestens zwei Stunden nach Beendigung der Arbeiten
durchgefiihrt werden, wobei jeweils eine Kontrolle bei
Beendigung der Tatigkeit, nach einer halben Stunde und
nach zwei Stunden erforderlich ist! Dies sind Mindestan-
forderungen. Abhingig von den tatsdchlichen Gegeben-
heiten (Lagerungen, bauliche Situation etc.) kénnen auch
wesentlich langere Kontrollzeiten und kiirzere Zyklen
notwendig sein!

Was dabei zu beachten ist:

Die Umgebung der Arbeitsstelle einschlief3lich der
benachbarten Raume sorgféltig auf Brandgeruch,
verddchtige Erwarmung, Glimmstellen und Glutnester
kontrollieren! Diese Kontrolle kann fiir mehrere Stun-
den und in kurzen Zeitabstanden erforderlich sein.
Kontrolle im Zweifelsfall so lange durchfiihren, bis die
Entstehung eines Brandes nicht mehr wahrscheinlich
ist.

Kontrolle ist besser!

Nach Ende der feuergefahrlichen Arbeiten:

0 Sofortige Kontrolle

Yah 1. Nachkontrolle
Ok Mindest-
anforderung!
Zait
2h 2, Nachkontrolle

e

Kontrolle ist besser! Mindestanforderungen fiir die Sicherheit.

Im Falle eines Brandes ist nach der so genannten KARL-
Regel vorzugehen:

Keine Panik!

Uberlegt und ohne Hast handeln!

Alarmieren

Druckknopfmelder betdtigen oder tiber Telefon Nr. 122
den Brand melden!

Retten

Menschen unter Beachtung des Eigenschutzes in Si-
cherheit bringen und gefahrdete Personen warnen!
Loschen

Wenn moglich, Brandbekdmpfung vornehmen und
Feuerwehr einweisen.
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